For dig som vardnadshavare




Bakgrund

Vad kul att ni later ert barn utova idrott i var forening! | var forening har vi en vardegrund som vi alla foljer
och for oss som forening ar det viktigt att du som vardnadshavare kanner till vad vi star for, samt vad du som
vardnadshavare behover forhalla dig till. Var vardegrund bestar av fem riktlinjer som ni ser nedan.

Gladje - gladjen 6ver att rora pa sig och gladjen att kdnna sig delaktig.

Larande - larande for livet. Vi lar varandra och vi lar av varandra.

Ansvar - vi visar ansvar gentemot varandra bade pa och utanfor planen. Vi respekterar varandras olikheter.
Trygghet - trygghet att fa fortsatta vara sig sjalv och att bli sedd.

Tillsammans — alla far vara med och alla bidrar

Vi har tagit fram detta dokument for att fortydliga vad som galler for dig som ar vardnadshavare i var
forening. Detta for att samarbetet mellan forening — ledare — spelare och vardnadshavare ska bli sa bra som
majligt och att vi tillsammans skapar och bidrar till en sund och trygg miljo i var férening. Om samarbete
fungerar kommer mojligheterna for att lyckas 6ka for ditt barn da barnet far verka i en trygg och sund miljo
om vi tillsammans hjalps at.



Forvantningar pa
dig som

vardnadshavare

Delta pa moten, arrangemang och 6vriga aktiviteter som
anordnas under aret av foreningen eller det enskilda laget
dar narvaro av vardnadshavare behovs.

Ta del av information som skickas ut av laget och
foreningen.

Meddela att ditt barn inte kan delta pa match, traning eller
ovriga lagaktiviteter.

Se till att ditt barn kommer i tid, har mat i magen och har
med ratt utrustning



Ledstjarnor for dig som vardnadshavare

Uppehall dig langs ena
E5li med b3 trining och sidlinjen och var lugn. Lat Uppmuntra alla spelarna i
J P & Skapa god stamning pa barnen spela och ledarna laget, inte bara ditt eget
match — ditt barn satter v s .. . gy
" 5 traning och match skota coachningen. Inte ge barn, i bade med- och
varde pa det . . o o
instruktioner till ditt barn motgang.
under traning/match

Respektera domarens Fraga barnen om matchen
Respekteralictatnas beslut och se henne/ Uppmuntra ditt barn att var rolig, spannande, juste
matchning och beslut. Satt PP & sp )

e . g . . honom som en vagledare delta — pressa inte. eller om spelet var bra -
dig in i foreningens policy.

under utbildning. fokusera inte pa resultatet.

Stod foreningen i dess . .
arbete. Din insats blir Kom ihag att det ar ditt

vardesatt, inte minst av ditt DT som SPEIa.':.fOtbOII a
barn. inte du sjalv.




Ibland uppstar problem i var
verksamhet, antingen mellan
spelare pa planen, eller mellan
vardnadshavare och ledare.

Problemen kan handla om olika
saker, man kanske anser att ens

| forsta hand ska en ledare for
laget alltid kontaktas for att lyfta
det uppkomna problemet.

Kontakta ledaren per telefon
eller mail — inte i samband med
traning eller match!

Om problemet kvarstar kallar

ledaren till ett separat mote
med dig som vardnadshavare.

barn inte behandlas pa ett okej satt,
sprakbruk anvands till varandra som
inte ar okej, situationer som inte ar i
linje med foreningens policy och
vardegrund. Oavsett problem sa ska
alltid var kommunikationstrappa
anvandas. 5. Vid svarlésta fall kan ett mote
bokas med fotbollsutvecklare for
foreningen, tranare och
vardnadshavare.

4. Arfragan fortfarande oldst efter
motet sa kan kontakt med
fotbollsutvecklare ske.




Aktiviteter under
verksamhetsaret

Som foralder i Kungsangens IF
forvantas ni stalla upp med ideell
kraft under verksamhetsaret for att
dels starka gemenskapen i
foreningen, och dels for att bidra till
utvecklingen av foreningen. Utan
denna ideella kraft blir det svart att
utveckla och forvalta foreningen,
framforallt rent ekonomiskt. Bidrar
inte ideella krafter kommer
foreningen bli tvungen att eventuellt
hoja ekonomiska avgifter for
deltagande i foreningen, halla
eventuella caféverksamheter
stangda i samband med matcher,
inte kunna genomfora arrangemang
som exempelvis KIF-dagen, Schyssta
cupen med mera.

Som foralder forvantas du delta i:

* En gemensam forsaljningsaktivitet
per verksamhetsar som beslutas
av foreningens styrelse

* Tillganglig tre dagar under
verksamhetsaret dar du star i
nagot av vara caféer eller hjalper
till pa nagot av vara arrangemang
exempelvis KIF-dagen eller
liknande.
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